COMUNE DI SELEGAS

Provincia del Sud Sardegna

DEI.LEGAZIONE TRATTANTE

ACCORDO ANNUALE PER LA DISCIPLINA DI INCENTIVAZIONE DELLE
POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E DELLA PRODUTTIVITA’
RELATIVO ALI’ANNO 2021

L'anno duemilaventuno il giorno 16.07.2021 del mese di maggio alle ore 09.40, presso la sede del
Comune di Selegas, si sono riunite:

0 Delegazione Trattante di parte pubblica:

Nominativo
Lucia Pioppo - Presidente presente
Lusso Valentina assente
Vacca Flavia presente

0 Delegazione di parte sindacale:

Nominativo
1 C.GILL.-FP assente
2. C.IS.1.- FP Paola Sarigu presente
3. TLLL. —F. Pl assente
4. CONFSAL assente

0 Rappresentanze Sindacali Unitarie:

Nominativo

CISL F.P. Giuliana Casu presente

Le parti sisono riunite per discutere sul seguente ordine del giorno:

- CCDI 2021, Sottoscrizione accordo definitivo.
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1) CCDI 2021

Premesso che:

con deliberazione n. 21 del 16.04.2021 la Giunta Comunale ha autorizzato Pincremento della parte
variabile del fondo per le risorse volte all'incentivazione delle risorse umane annualita 2021 ¢ ha dato
indirizzi alla delegazione trattante di parte pubblica in merito a date attuazione al contratto decentrato
normativo vigente 2019-2021 per la tipartizione economica dell’anno 2021, a riconoscete le indenniti
previste nel rispetto delle condizioni previste dai CCNL e CDIA e, infine, di attivate le procedute
negoziali per I'attribuzione delle progressioni economiche ad una quota limitata dei dipendenti per un
budget indicativo pati a € 1.900,00;
con determinazione del Responsabile del Servizio Personale n. 92 del 3.05.2021 & stato costituito

1l fondo incentivante per I'annualita 2021;

i Rappresentanti delle Organizzazioni Sindacali Territoriali di categoria, firmatarie del CCNL,
sono stat invitati a partecipare alle trattative con nota del 17.05.2021;

in data 24.05.2021 la delegazione trattante di parte pubblica e di parte sindacale hanno
sottoscritto la pre- intesa dell’accordo accordo annuale per la disciplina di incentivazione delle politiche
di sviluppo delle risorse umane e della produttivita relativo all’anno 2021;

con deliberazione di Giunta comunale n. 41 del 2.07.2021¢ stata autorizzata la sottoscrizione del
CCDI 2021.
Le patti, prendono atto di quanto sopra, del fondo di produttivita pet 'anno 2021, pati ad euro €
27.998,80, e prendono atto che risulta indisponibile alla contrattazione una quota di € 10.945,54, in
quanto relativa alla remunerazione di istituti erogabili in forma automatica e gia precedentemente
contrattati e assegnati (es. indennita di comparto e progtessione orizzontale). Prendono atto, altresi, che
la parte variabile del fondo disponibile ¢ pari ad 12.178,92.

UTILIZZO DELLE RISORSE

Le parti convengono di sottoscrivere il CCD1 2021, con la ripartizione decisa in sede di pre intesa, e di
destinare euro 1.900,00 per P'attivazione delle procedure di progtressioni economiche e le restanti risorse
disponibili al finanziamento della produttivita.
Le parti, infine si impegnano all’attivazione delle progressioni economiche anche per I'anno 2022 e di
riverificare la presenza di eventuali risorse disponibili, a seguito di cessazioni che interverranno nel 2021
da destinare ad altre progressioni economiche.

Selegas, il 16.07.2021

Letto confermato e sottoscritto
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Delegazione Trattante sindacale assente
1 C.GIL.-FP assente
2. CISL-FP Paola Sarigi W )
3. ULL.~F, PL assente
4. CONFSAL assente
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