COMUNE DI SELEGAS

PROSPETTO MENSILE TASSI DI ASSENZA - PRESENZA DEL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO IL COMUNE

MESE DI OTTOBRE 2019

GIORNI LAVORATIVI NEL MESE

GIORNI DI ASSENZA

TASSO PERCENTUALE

TASSO PERCENTUALE

(Comprese ferie) DI ASSENZA DI PRERSENZA
per orario di lavoro
articolato su 5 giorni 23
SETTORI PERSONALE ASSEGNATO . ”
settimanali
per orario di lavoro
articolato su 6 giorni 27
settimanali
L con orario di lavoro | per il personale con per il personale con
con orario di lavoro . L . .
. .. | articolato su 6 giorni orario di lavoro orario di lavoro
articolato su 5 giorni . . ) - . N
. . settimanali articolato su 5 giorni | articolato su 6 giorni
settimanali n° . . . o . . o
n settimanali n°| settimanali n
AMMINISTRATIVO 2 46 36 11,96% 88,04%
TECNICO 2 3 46 81 8 10,16% 89,84%
SERVIZI SOCIALI 1 23 0 0,00% 100,00%
TOTALE 10 196 44 71,43%




