FAC - SIMILE DOMANDA
Al Responsabile del Servizio Personale
del Comune di Selegas
Via Daga n. 1
09040 Selegas
_l_ sottoscritt__ _________________________________ nato/a a ______________________________ prov. ___________ il _______________ residente in ____________________________________________ prov. _______ cap _________ via _______   tel. ___________________ email _______________________________________, pec ____________________________________________
CHIEDE
di essere ammesso/a al bando di mobilità volontaria esterna, per titoli e colloquio, pubblicato dal Comune di Selegas, per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato e pieno (36 ore settimanali) di Istruttore amministrativo contabile cat. giuridica c, mediante cessione di contratto.
A tal fine, consapevole della responsabilità e delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, per false attestazioni e dichiarazioni mendaci
DICHIARA
1. di essere in servizio con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e pieno (36 ore settimanali) presso una delle Amministrazioni Pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001, soggetta a regime di limitazione delle assunzioni di personale in base alle disposizioni normative vigenti, come da specifiche seguenti:
Dati Amministrazione:
Denominazione:_________________________________________________________________________;
Codice fiscale:______________________; Comparto:___________________________________________;
Luogo sede:________________________; Indirizzo:____________________________________________;
2. di essere inquadrato nel profilo professionale di Istruttore direttivo contabile - categoria giuridica D – economica ______ o profilo professionale equivalente per tipologia di mansioni (specificare) _____________________________________________________________________ dalla data del ___________________________, e di aver superato il periodo di prova contrattualmente previsto;
3. di essere in possesso del seguente titolo di studio: ______________________________________________________________________________ conseguito il ______________ presso________________________________________________ con voto________________________;
4. di non avere procedimenti penali e/o disciplinari in corso e non avere procedimenti penali e/o disciplinari conclusi con l’applicazione della sanzione o della condanna;
5.di non avere subito sanzioni disciplinari nel corso dei due anni precedenti la data di pubblicazione del presente bando;
6. di essere in possesso dell’idoneità senza prescrizioni alle mansioni proprie del posto da ricoprire, ai sensi del D.lgs. N. 81/2008 e successive modificazioni;
7. di essere in possesso del nulla osta incondizionato alla mobilità dell’ente di appartenenza;
8. di godere dei diritti civili e politici;
9. di non essere stato escluso dall’elettorato attivo;
10. dichiara inoltre ai fini della valutazione dei titoli di cui all’articolo 4 del bando di selezione:
[bookmark: _GoBack]il possesso del/dei seguente/i diploma:
Denominazione__________________________________________________________________________;
 Data di conseguimento: ______________;  conseguito presso: ____________________________________________________________________;
Denominazione__________________________________ Data di conseguimento: ___________________;
 conseguito presso: ____________________________________________________________________;
11. di accettare incondizionatamente quanto previsto dall'avviso di selezione, nonché le disposizioni del vigente Regolamento per l'ordinamento degli uffici e servizi del Comune di Selegas.
12. di essere in possesso della patente di guida di categoria B;
13. di essere in possesso dei seguenti titoli di precedenza/preferenza: _______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
14. di aver preso visione dell’informativa allegata al Bando e di essere informato/a che con la sottoscrizione apposta in calce alla domanda l’Amministrazione procede al trattamento dei dati personali per lo svolgimento delle funzioni istituzionali e secondo le disposizioni vigenti.
Si allega la seguente documentazione:
· copia del documento di identità in corso di validità (obbligatorio)
· curriculum formativo e professionale debitamente documentato e firmato (obbligatorio)
· nulla osta incondizionato alla mobilità dall’ente di appartenenza (obbligatorio)
· tutta la certificazione probatoria che il candidato ritenga utile presentare per l’attribuzione del punteggio
· relativo ai titoli (eventuale)
Luogo e data __________________________
firma








INFORMATIVA AI SENSI DEGLI ART. 13-14 Regolamento (UE) 2016/679
Secondo la normativa indicata, il trattamento relativo al presente servizio sarà improntato ai principi di correttezza, liceità, trasparenza e di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti. 
Ai sensi dell'articolo 13 del GDPR n. 2016/679, pertanto, Le forniamo le seguenti informazioni: 
I dati personali che in occasione dell'attivazione del presente servizio saranno raccolti e trattati riguardano: 
[ x ] dati identificativi: cognome e nome, residenza, domicilio, nascita, identificativo online (username, password, customer ID, altro)
 [ x ] situazione familiare, immagini, elementi caratteristici della identità fisica, fisiologica, genetica, psichica, economica, culturale, sociale 
In particolare sono previsti trattamenti di dati sensibili: 
[ x] dati relativi a condanne penali I dati raccolti saranno trattati in quanto: 
[ x ] il trattamento è necessario sia al fine dell’istruzione della procedura di mobilità volontaria esterna e dell'effettuazione delle verifiche sul contenuto delle dichiarazioni rese, così come previsto dalla normativa di settore, sia per finalità inerenti alla gestione del rapporto medesimo. 
[ x ] il trattamento è necessario per adempiere un obbligo legale al quale è soggetto il titolare del trattamento; [ x ] il trattamento è necessario per l'esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri di cui è investito il titolare del trattamento.
 I dati personali forniti saranno oggetto di: 
[ x ] raccolta 
[ x ] registrazione
 [ x ] organizzazione 
[ x ] strutturazione
 [x ] conservazione
 [ x ] adattamento o modifica 
[ x ] estrazione
 [ x ] consultazione
 [x ] uso
 [ x ] comunicazione mediante trasmissione (ad altri soggetti enti in forza di specifiche disposizioni di legge, nonché agli organi dell'Autorità Giudiziaria che ne dovessero fare richiesta).
 [ x ] diffusione o qualsiasi altra forma di messa a disposizione
 [ x ] pseudonimizzazione 
Il trattamento non comporta l'attivazione di un processo decisionale automatizzato.
Si informa che, tenuto conto delle finalità del trattamento come sopra illustrate, il conferimento dei dati è obbligatorio ed il loro mancato, parziale o inesatto conferimento potrà avere, come conseguenza, l'impossibilità di svolgere l’attività. 
Il trattamento sarà effettuato sia con strumenti manuali e/o informatici e telematici con logiche di organizzazione ed elaborazione strettamente correlate alle finalità stesse e comunque in modo da garantire la sicurezza, l'integrità e la riservatezza dei dati stessi nel rispetto delle misure organizzative, fisiche e logiche previste dalle disposizioni vigenti. 
In particolare sono state adottate le seguenti misure di sicurezza: 
[ x ] misure specifiche poste in essere per fronteggiare rischi di distruzione, perdita, modifica, accesso, divulgazione non autorizzata, la cui efficacia va valutata regolarmente
[ x ] Sistemi di autenticazione
 [ x ] sistemi di autorizzazione 
[ x ] sistemi di protezione (antivirus; firewall; antintrusione; altro) 
adottati per il trattamento 
[ x ] Sicurezza anche logistica
 I dati personali saranno trattati per tutto il tempo necessario alla conclusione del procedimento e, successivamente, saranno conservati in conformità alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa. 
Lei potrà, in qualsiasi momento, esercitare i diritti: 
- di richiedere maggiori informazioni in relazione ai contenuti della presente informativa 
- di accesso ai dati personali
- di ottenere la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano (nei casi previsti dalla normativa)
 - di opporsi al trattamento (nei casi previsti dalla normativa)
 - alla portabilità dei dati (nei casi previsti dalla normativa)
- di revocare il consenso, ove previsto: la revoca del consenso non pregiudica la liceità del trattamento basata sul consenso conferito prima della revoca;
 - di proporre reclamo all'autorità di controllo (Garante Privacy)
 - di dare mandato a un organismo, un'organizzazione o un'associazione senza scopo di lucro per l'esercizio dei suoi diritti 
- di richiedere il risarcimento dei danni conseguenti alla violazione della normativa (art. 82) 
Qualora il titolare del trattamento intenda trattare ulteriormente i dati personali per una finalità diversa da quella per cui essi sono stati raccolti, prima di tale ulteriore trattamento verranno fornite informazioni in merito a tale diversa finalità e ogni ulteriore informazione pertinente.
L’esercizio dei suoi diritti potrà avvenire attraverso contatto diretto e/o l’invio di una richiesta anche mediante email a: Responsabile della Protezione dei Dati: DPO del Comune di Selegas, contatti 070985828.
La informiamo che potrà ottenere ulteriori informazioni sul trattamento dei dati e sull'esercizio dei sui diritti nonché sulla disciplina normativa in materia ai seguenti link: https://europa.eu/european-union/about-eu/institutions-bodies/european-data-protection-supervisor_it
