COMUNE DI SELEGAS

PROSPETTO MENSILE TASSI DI ASSENZA - PRESENZA DEL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO IL COMUNE

MESE DI AGOSTO 2019

GIORNI DI ASSENZA

TASSO PERCENTUALE

GIORNI LAVORATIVI NEL MESE . PERCENTUALE
(Comprese ferie) DI PRESENZE
per orario di lavoro
articolato su 5 giorni 21
SETTORI PERSONALE ASSEGNATO . ”
settimanali
per orario di lavoro
articolato su 6 giorni 25
settimanali
L con orario di lavoro | per il personale con per il personale con
con orario di lavoro . L . .
. .. | articolato su 6 giorni orario di lavoro orario di lavoro
articolato su 5 giorni . . ) . . N
. . settimanali articolato su 5 giorni | articolato su 6 giorni
settimanali n° . . . o . . o
n settimanali n°| settimanali n
AMMINISTRATIVO 4 84 74 62,16% 37,84%
TECNICO 2 3 42 75 39 45,63% 54,37%
SERVIZI SOCIALI 1 0 0 0,00% 100,00%
TOTALE 10 243 62 107,79%




