COMUNE DI SELEGAS

PROSPETTO MENSILE TASSI DI ASSENZA - PRESENZA DEL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO IL COMUNE

MESE DI FEBBRAIO 2013

GIORNI LAVORATIVI NEL MESE

GIORNI DI ASSENZA

TASSO PERCENTUALE
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AMMINISTRATIVO 3 66 4 6,61% 93,39%
TECNICO 3 4 66 104 11 6,47% 93,53%
SERVIZI SOCIALI 1 22 1 4,54% 95,46%
TOTALE 11 258 16 17,62% 83,71%




